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[bookmark: _GoBack]大赛评审规则
1.创意策划方案（权重占比50%）：
综合考量方案完整性、内容质量、创意性、可落地性等因素，由高校+企业评审综合打分排名。
2.销售业绩（权重占比50%）：
以大赛规定期内参赛队伍真实有效销售订单数量、销售额、客户服务口碑为核心考核指标，量化折算实战得分。
以上两项综合加分，评出大赛一二三等奖。
3.有效销售量：
为规范赛事评优标准，结合市场实际情况，设置各奖项有效销量入围门槛，参赛队伍原则上需达到对应奖项基础销量，方可参与对应层级奖项评选，具体销量梯度优化设置如下：
① 一等奖累计有效销量不低于50张
② 二等奖累计有效销量不低于25张
③ 三等奖累计有效销量不低于15张
④ 优秀奖累计有效销量不低于10张
4.说明：
所有奖项均遵循“总成绩排名优先+达标入围”双原则。若参赛队伍总成绩排名达标，但未达到对应奖项最低销量门槛，则顺延至下一达标队伍；所有完成参赛、且达到最低参赛销量标准（10张）的队伍，均可参与优秀奖评选；无销量、无效订单队伍不予评奖。
5.大赛奖金：
一等奖奖金4000元 ，二等奖奖金2000元 ，三等奖奖金1000元，获奖比例为实际参赛数量的25%。优秀奖若干，奖品校园垫1张/小组实际人数。
备注：若销售数量未达到上述要求，则一二三等奖金按实际销售达成/目标数量等比例折算，如TOP1第一组实际销售25张，则一等奖奖金调整为2000元。

